Приложение №1
                                                                                                                                                               
  к Распоряжению Главы 
МР «Вилюйский улус(район)»
                                                                     От  « 31 » октября 2017 года №  413                                                       
 
 Положение о конкурсе на Грант Главы МР «Вилюйский улус (район)» Республики Саха (Якутия) для образовательных организаций, реализующих  инновационные проекты

1.Общие положения
1.1. Конкурс на Гранты Главы МР «Вилюйский улус (район)»  Республики Саха (Якутия) для образовательных организаций, реализующих инновационные проекты
(далее-Конкурс), проводится МКУ «Вилюйское улусное управление образованием» (далее - Управление).
Предварительное заключение и рассмотрение присуждения грантов Главы МР «Вилюйский улус (район)»  согласуется с муниципальным Экспертным Советом  (далее- Совет).
1.2. Конкурс определяет условия присуждения гранта образовательным организациям, реализующих муниципальные инновационные  проекты (далее – МИП).
1.3. По итогам конкурса Экспертным советом на рассмотрение муниципального Координационного совета на получение Гранта представляются 6 (шесть  муниципальные инновационные площадки).
1.4. Размер Гранта Главы МР «Вилюйский улус (район)» (далее Грант) – безвозмездная финансовая  помощь в размере  от 100 000  до 200 000 рублей.
1.5. По итогам конкурса присуждаются в  год  от  1 до 6 грантов (от одного до шести)  Гранта.
1.3 Цели Конкурса:
- внедрение новых моделей структуры и содержания образования, организационно-правовых  форм образовательных организаций, экономических условий деятельности, моделей управления образованием;
-инновационное повышение квалификации педагогов;
-выявление перспективных направлений сферы образования. 
1.4. В Конкурсе участвуют муниципальные дошкольные образовательные организации, общеобразовательные организации, образовательные организации дополнительного образования (далее - образовательные организации), реализующие инновационные проекты (далее - проекты).
2. Порядок проведения Конкурса и оценки проектов
2.1. Сроки и место проведения определяются приказом начальника  МКУ «Вилюйское УУО» ( далее –приказ)
2.2. Для участия в конкурсе образовательные организации представляют в Управление следующие документы:
- заявку в соответствии с формой №1 согласно приложению№1 к данному Положению;
- проект в соответствии с формой №2 согласно приложению №2 к данному Положению;
 2.4. Критерии оценки проектов:
2.4.1. Направленность проекта на  развитие системы муниципального образования.
2.4.2. Наличие дорожной карты и ее соответствие целям и задачам проекта.
2.4.3. Разработанность и соответствие показателей результативности содержанию проекта.
2.4.4. Мониторинг показателей результативности проекта.
2.4.5. Значимость  проекта для внедрения в практику образовательных организаций.
2.5. Оценку на право присуждения Гранта Главы МР «Вилюйский улус (район)» 
проводит Экспертный Совет
 2.6. Грант Главы  МР «Вилюйский улус (район)» присуждается от 1 до 6  (от одного до шести)  образовательным организациям, набравшим наибольшее количество баллов, при условии 3-х положительных заключений членов Экспертного Совета по критерию 
«Рекомендовать на Грант Главы МР «Вилюйский улус (район)». Заключения  представляются  на рассмотрение  в муниципальный Координационный Совет.
2.7. Решение  муниципального Координационного Совета является основанием присуждения Гранта Главы МР «Вилюйский улус (район)».

3. Порядок присуждения предоставления  и расходования средств грантов
3.1 Настоящее Положение определяет условия и цели предоставления и расходования грантов.
Предоставление средств для грантов осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренной муниципальной Программой «Развитие системы образования Вилюйского улуса на 2018-2022 гг.»
3.4. Средства Гранта для реализации проектов расходуются на следующие цели:
-приобретение программных и методических материалов;
-приобретение компьютерной и множительной техники;
-издательскую деятельность по обобщению опыта работы;
- повышение квалификации педагогических работников.
3.5. После утверждения сметы расходов в течение 10 рабочих дней на лицевые счета перечисляются средства.
3.6.Руководители образовательных организаций производят расходование средств в соответствии с бюджетной классификацией и условиями Положения.
3.7. Руководители образовательных организаций представляют в Управление отчет об использовании средств не позднее 15 го  января года, следующего за отчетным периодом, в соответствии с формой 4 согласно приложению 4 к Положению.
3.8. Ответственность за достоверность и целевое использование средств возлагается на руководителей образовательных организаций.
3.8. Неиспользованные на конец отчетного года остатки целевых средств подлежат возврату.






















	 ПРИЛОЖЕНИЕ №1
к Положению
о  конкурсе на Грант Главы
 МР «Вилюйский улус (район)»  Республики Саха (Якутия) для 
образовательных организаций , 
реализующих инновационные проекты 

	
Форма №1


ЗАЯВКА
На участие в Конкурсе на Грант Главы  МР «Вилюйский улус (район)» для образовательных организаций , реализующих инновационные проекты
 

1.Наименование проекта
2.Название образовательной организации (по уставу)
3.Юридический адрес образовательной организации
4.Контактные данные ( электронный адрес, телефон, факс)
5. Авторы инициативы
6. Актуальность исследования, обоснование его значимости
7.Основная идея, замысел











ПРИЛОЖЕНИЕ№2
к Положению
о  конкурсе на Грант Главы
 МР «Вилюйский улус (район)» Республики Саха (Якутия) для 
образовательных организаций, 
реализующих инновационные проекты
форма№2

Структура проекта
	Наименование проекта
	

	Анализ социокультурной среды
	Включает культурно-исторические традиции и современный социокультурный фон, в котором функционирует образовательная организация

	Проблема проекта
	Вытекает из анализа

	Философия проекта
	Основная идея, замысел проекта

	Психологическая концепция
	Психолого-педагогические основания предлагаемой системы

	Содержание образования
	Описание способа реализации проекта

	Этапы реализации проекта
	

	Дорожная карта реализации проекта
	сроки
	Ожидаемый результат
	Нормативный документ
( при наличии)

	Задача №1
	
	
	

	Мероприятие №1
	
	
	

	Задача №2
	
	
	

	Мероприятие №2
	
	
	

	Предполагаемые результаты
	

	Кадровое обеспечение проекта
	

	Финансовое обеспечение проекта
	












ПРИЛОЖЕНИЕ №4
к Положению
о  конкурсе на Грант Главы
 МР «Вилюйский улус (район)» Республики Саха (Якутия) для 
образовательных организаций , 
реализующих инновационные проекты


форма№4

ФОРМА ОТЧЕТНОСТИ РАСХОДОВАНИЯ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ НА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ГРАНТА ГЛАВЫ МР  «Вилюйский улус(район)» РС(Я) ДЛЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ , РЕАЛИЗУЮЩИХ ИННОВАЦИОННЫЕ ПРОЕКТЫ

Наименование образовательной организации_________________________________ 
	№
	Код бюджетной классификации
	Наименование расходов
	Сумма
в тыс.руб.

	
	Код
Главы
	раздел
	Подраз-
деления
	Целевая статья
	Вид расходов
	КОСГУ
	Доп.класс
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	






Руководитель организации________________                                    _______________

Главный бухгалтер__________________                                               ______________ 




ПРИЛОЖЕНИЕ№3
к Положению
о  конкурсе на Грант Главы
 МР «Вилюйский улус (район)» Республики Саха (Якутия) для 
образовательных организаций , 
реализующих инновационные проекты
форма№3
МКУ «Вилюйское улусное управление образованием»
Конкурс образовательных организаций, реализующих инновационные проекты
Экспертное заключение
Экспертная группа________________________________________________
Эксперт (ФИО) __________________________________________________ 
Муниципальное образование( муниципальный район)______________________ 
Образовательная организация_________________________________________ 
Тема проекта________________________________________________________
____________________________________________________________________ 
Статус_____________________________________________________________ 
Срок реализации____________________________________________________ 
	Критерии оценки
	баллы

	Направленность проекта на совершенствование научно- педагогического, учебно-методического, организационного, правового, финансово- экономического, кадрового, материального – технического  обеспечения сферы образования. 
	

	 Анализ социокультурной ситуации 
	

	Соответствие целей и задач  проекта проблемам, выявленной анализом социокультурной ситуации
	

	Наличие дорожной карты 
	

	Разработанность механизмов реализации проекта
	

	Нормативно-правовая база
	

	Научно-методическое обеспечение
	

	Кадровое обеспечение
	

	Финансовое обеспечение
	

	Мониторинг показателей результативности проекта
	

	Значимость проекта для внедрения в практику образовательных организаций района
	



*критерий оценивая до 10баллов
Общее заключение 
	Рекомендовать на Грант Главы МР «Вилюйский улус (район)»
	




