
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 
«ВИЛЮЙСКИЙ УЛУС (РАЙОН)» 
РЕСПУБЛИКИ САХА (ЯКУТИЯ)

РАСПОРЯЖ ЕНИЕ

САХА 0Р0СПУУБУЛУКЭТИН 
«БУЛУУ УЛУУЬА (ОРОЙУОНА)» 

МУНИЦИПАЛЬНАЙ ТЭРИЛЛИИ

ДЬАЬАЛ

/ / ” 2019 г.
г. Вилюйск

О дополнительных мерах по совершенствованию системы оплаты труда 
работников бюджетного сектора экономики

В целях обеспечения дифференциации в оплате труда работников 
учреждений бюджетного сектора экономики, не предусмотренных в указах 
Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года №597 «О 
мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 01 
июня 2012 г. №761 «О национальной стратегии действий в интересах детей 
на 2012-2017 годы», от 28 декабря 2012 г. №1688 «О некоторых мерах по 
реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей» и выполняющих работы различной 
сложности и квалификации, на основании Протокола №5 от 22.02.2019 г. 
заседания Межведомственной комиссии по определению условий оплаты 
труда работников учреждений, бюджетной сферы Республики Саха (Якутия),

1. Обеспечить с 01 января 2019 года квалифицированным рабочим, 
специалистам и служащим уровень заработной платы в размере не ниже 
минимального размера оплаты труда, установленного с 01 мая 2018 года, с 
учетом индексации на 4%;

2. Руководителям казенных и бюджетных учреждений 
муниципального района «Вилюйский улус (район)» принять данное 
распоряжение к исполнению.

3. Распоряжение вступает в силу со дня подписания и 
распространяется на правоотношения с 01 января 2019 года.

4. Контроль исполнения настоящего распоряжения оставляю за собой.

С.Н. Винокуров


