
 

                                            

 

                                                                                          

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

1.1. 

Мероприятия 

 

срок ответственные Результат  Отметка об 

исполнении 

 

 

 

Создание и организация 

деятельности рабочей группы 

по отслеживанию качества 

образования, включающую 

- информационно 

аналитическую деятельность, 

контроль и мониторинг, 

психолого-педагогическое 

сопровождение, мониторинг 

учебного и воспитательного 

процесса 

июль 2021г. Администрация   Приказы, 

протоколы, 

аналитические 

справки 

1.2. Совершенствование системы 

оценки качества образования 
  Рабочая группа   Аналитические 

справки 

1.3 На основе анализа результатов 

работы за предыдущий год, 

разработка Годового плана  

ДОУ и рабочих программ 

воспитателей и специалистов  

Август Администрация, 

педагоги 
  Учебный план, 

рабочие 

программы 

1.4.  Обеспечение 

информационной  актуальности 

деятельности ДОУ 

Постоянно  Отв по сайту.   Информация 

на сайте ОУ 

1.5. Проведение педагогического 

совета.  

 

Август Администрация Выявление проблем Протокол 

1.6. Проведение   рейтинга  среди 

педагогов «Лидерство в 

В теч года. Администрация, 

рабочая группа 

Оценка эффективности деятельности 

педагогов, стимулирование развития 

Приказ 



образовании».  качества образования, создания здоровой 

конкуренции среди педагогов. 

2. Аналитическая работа 

2.1. Проведение анализа  Май 2022 Ст воспитатель   Отчеты 

 

2.2. Проведение заседаний     по 

итогам анализа в целях 

выработки мероприятий по 

повышению качества 

образования.         

Август Рук. МО, МС   Протоколы. 

3. Работа с административно-управленческим персоналом  

3.1 Инструктивно-методические совещания  

3.1.1. О реализации «Дорожной 

карты» по повышению 

качества образования   на 2021-

22 учебный год 

Сентябрь   Повышение уровня профессиональных 

компетенций руководителей МО 

 

3.1.2 О разработке «Дорожной 

карты» ДОУ по повышению 

качества образования 

 Май       

3.2. Работа с педагогами 

3.2.1. На основе анализа работы за 

2020-2021 уч. год подготовка 

рабочих программ, 

дидактических материалом на 

новый год. 

Разработка планов подготовки 

воспитанников на конкурсы 

МАН 

Август  

Воспитатели гр 

1.Разработка рабочих программ и 

расширение базы наглядных пособий. 

2.Повышение качества подготовки детей. 

  

3.2.2 Проведение педагогического 

совета на тему: «Развитие  

среды ДОУ, работающем над 

качеством образования» 

Ноябрь Администрация Возрастание престижа знаний в детском 

коллективе 

 

3.2.3 Закрепление педагогов- В течен.года Ст воспитатель Планы работы с молодыми педагогами.  



наставников из числа наиболее 

опытных  

педагогов за молодыми 

специалистами 

3.2.4 Организация и проведение 

диагностического тестирования 

для педагогов 

Декабрь Администрация Анализ результатов тестирования 

педагога для выявления 

профессиональных затруднений и 

определение путей их устранения 

. 

      

4. Работа с воспитанниками 

4.1. Психолого–педагогическое 

сопровождение выпускников  

Апрель, май Педагог-

психолог 

 

Повышения уровня психологической 

готовности выпускников  

Справка-отчет 

4.2 Работа с одаренными детьми: 

проведение олимпиад, 

интеллектуальных марафонов, 

конкурсов, участие в проектной 

и исследовательской работе. 

В течен. года по 

плану 

  Возрастание престижа знаний, 

создание ситуации успеха. 

Производствен. 

совещание 

4,3 Расширение дополнительного 

образования детей 

В теч года    

5. Работа с родителями (родительские собрания) 

5.1. Привлечение родителей в 

деятельность  ДОУ 

В теч года    

5.2. Проведение родительских 

собраний: 

 

Октябрь 

Апрель 
 Информирование общественности, 

родителей  

Протоколы 

родит. 

собраний 

5,3 Контроль родительской 

общественности за качеством 

питания 

В теч года    

https://сайтобразования.рф/


6. Мониторинг исполнения «дорожной карты» по повышению качества образования в ДОУ на 2021/2022 учебный год 

       

7. Деятельность по повышению методического сопровождения педагогов по повышению качества образования 

7.1 Семинар «Методы и приемы 

оценивания  

По отдельному 

графику 

Ст воспитатель Распространение передового 

педагогического опыта 

  

7.2 Внедрения ФГОС ДО по   

образовательным областям. 

По отдельному 

графику 

Ст воспитатель Повышение профессионального 

мастерства. 

Оказание методической помощи 

педагогам. 

  

7.3 Семинары в рамках плана 

деятельности Ресурсного 

центра; 

решение олимпиадных заданий 

и учебно-методическое 

сопровождение при подготовке 

к фестивалю «Юные 

интеллектуалы» 

По отдельному 

графику 

Опорные ДОУ Повышение профессионального 

мастерства. 

Оказание методической помощи 

педагогам. 

  

7.4 Индивидуальная работа 

педагогов с закрепленными 

дошкольниками, участвующих 

на фестивалях 

По 

индивидуальным 

графикам 

  

Ст воспитатель 

Активизация участия и повышение 

результативности дошкольников, 

участвующих в республиканских 

олимпиадах 

  

  

7.5 Профессиональный конкурс 

для педагогов 

ноябрь администрация Повышение профессионального 

мастерства, распространение опыта 

справка 

7,6 Создание методического 

объединения педагогов в ДОУ 

В теч года администрация  Протокол 

заседаний 

8. Деятельность по повышению качества образования  

8.1 Обеспечение контроля 

освоения образовательной 

ежемесячно  Ст воспитатель   Отчет   



программы дошкольного 

образования 

8.2 Обеспечение проведения 

индивидуальных занятий с 

воспитанниками, 

показывающими низкие 

результаты освоения 

программы 

постоянно  педагоги 

 

    

      

      

9. Деятельность по повышению качества образования 

9.1 Обеспечение контроля 

освоения образовательной 

программы ДОУ 

Раз в 2 месяца  Ст воспитатель   Отчет  

9.5 Реализация программы 

«Открытия» 

По графику администрация     

10 Деятельность по обеспечению ДОУ качественными учебно-методическими комплексами 

10.1 Анализ УМК и методических 

пособий 

Август    Совещания при 

заведующей  

10.2 Проведение ежеквартальных 

методических совещаний с 

внедрения лучших практик 

По плану Администрация   Совещания при 

заведующей 

10.3 Анализ используемых в ДОУ 

электронных образовательных 

ресурсов 

Август Администрация   Совещания при 

заведующей 

10.4 Формирование банка лучших 

электронных ресурсов 

Август Ст воспитатель   Совещания при 

заведующей 



 

 

 

 

  

10.5 Формирование банка лучших 

практик 

В течен.года Ст воспитатель   Заседания МС 

 

11                                                                       Материально-техническая база 

11.1 Проведение на объекте 

капитального ремонта, 

2022 ХЭС УУО   

11.2 Финансовое обеспечение 

реализации рабочей программы 

воспитания 

2021-22 Заведующий, 

завхоз 

  

 

11.3 

Укрепление материально-

технической базы ДОУ в целях 

реализации мероприятий 

рабочей программы воспитания 

 Заведующий, 

завхоз 

 Программа 

развития 

11.4 Приобретение ТСО во всех 

возрастных группах 

 завхоз   

11.5 Дополнительное оснащение 

центров активности ППРС 

 завхоз   


